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١از 1:  صفحه 

:)مدیر عامل(تصویب کننده:)نماینده مدیریت(تأیید کننده:)کارشناس اداري(کنندهتهیه:مهر كنترل

:مهارت

ف
ملاحظاتمهارتشرح ردی

هاي ارتباطیمهارت1
مدیریت مواد زائد جامد2
آشنایی با روشهاي جلب مشارکت شهروندان3
اصول نقشه خوانی4
اصول گزارش دهی5
اصول رضایت ارباب رجوع6
انواع آلاینده هاي زیست محیطی و اثرات انها7
مسئولیت                    : م

اختیارات: ا 

3-1تفکیک از مبدأتصديم:نام شغلفنی و اجرایی: نام واحد
.فنی و اجرایی فعالیت میکند عاونزیر نظر ممتصدي تفکیک از مبداء که مستقیماً:تعریف شغل

:شرایط احراز شغل
)سال(تجربه رشته تحصیلیسطح تحصیلات

2محیط زیست-بهداشت محیطکاردانی
:شرح مسئولیت و اختیارات

ف
ملاحظاتشرح مسئولیتردی

مو شهروندان) بخش خصوصی ( به  نیروهاي داوطلب و نیروهاي پیمانکار أآموزش چهره به چهره تفکیک پسماند از مبد1

م. نظارت بر نحوه جمع آوري پسماندهاي خشک از درب منازل 2

م.توزیع بروشورها  و  سطل هاي مخصوص تفکیک زباله بین شهروندان و رسیدگی و پاسخگویی به درخواستهاي مردمی 3

م.ماهیانه به مسوول مافوق  ارائه آمار و  عملکرد 4

مو تدوین فرم نظر سنجی از طرح تفکیک از مبدأ و ارائه نتایج آن به مسئول مافوق جهت بررسیتهیه 5

م.انجام سایرامور مشابه و دستوراتی که از طرف مافوق درحدود وظایف ارجاع می گردد6

7
8
9
10
11
12
13


